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Додаток 3
до рішення 33 сесії Менської міської ради 8 скликання 
10.04.2023 р. № 197

ПОРЯДОК
роботи конкурсної комісії з вибору керуючої компанії
індустріального парку «Менський»
1. Відповідно до Закону України «Про індустріальні парки» ініціатор створення індустріального парку «Менський» Менська міська рада (надалі – ініціатор створення) утворює конкурсну комісію з вибору керуючої компанії індустріального парку «Менський» (надалі – індустріальний парк), затверджує її склад та порядок роботи. 
2. У роботі конкурсна комісія з вибору керуючої компанії індустріального парку (надалі – конкурсна комісія) керується Конституцією України, чинним законодавством України, нормативними документами Менської міської ради, умовами конкурсу з вибору керуючої компанії індустріального парку та цим порядком. 
3. Конкурсна комісія відповідає за організацію та проведення конкурсу з вибору керуючої компанії індустріального парку (надалі – конкурс). У процесі роботи вона забезпечує реалізацію таких основних функцій: 
3.1. визначає строки проведення конкурсу, публічно оголошує відкритий конкурс з повідомленням у засобах масової інформації; 
3.2. готує конкурсну документацію та подає її для затвердження виконавчим комітетом ради; 
3.3. веде реєстр надходження від претендентів на участь у конкурсі конкурсних пропозицій та письмово підтверджує їх надходження; 
3.4. забезпечує претендентів необхідною інформацією (документами) для підготовки конкурсних пропозицій; 
3.5. приймає рішення про допущення (недопущення) претендентів до участі в конкурсі з обґрунтуванням причин у разі відмови; 
3.6. повідомляє претендентів про допущення (недопущення) до участі в конкурсі; 
3.7. розглядає конкурсні пропозиції претендентів конкурсу, вивчає їх на предмет відповідності умовам конкурсу, конкурсній документації; 
3.8. у разі необхідності проводить додаткову перевірку інформації, поданої претендентами конкурсу, із залученням відповідних експертів та інших фахівців; 
3.9. готує висновки щодо визначення кращих умов створення та функціонування індустріального парку, на підставі яких ініціатор створення приймає рішення про переможця конкурсу. 
4. Згідно з визначеними функціями конкурсна комісія має відповідні права та обов'язки. 
4.1. Конкурсна комісія має право: 
4.1.1 від імені ініціатора створення в межах наданих повноважень та визначених функцій виступати організатором проведення конкурсу; 
4.1.2 здійснювати комплекс заходів, пов’язаних з конкурсом;
4.1.3 розробляти та затверджувати конкурсну документацію, текст інформаційного оголошення про проведення конкурсу в межах повноважень; 
4.1.4 ознайомлюватися з усіма конкурсними пропозиціями з метою їх розгляду, оцінки та порівняння конкурсних пропозицій усіх претендентів конкурсу; 
4.1.5 одержувати від відділів, управлінь та інших виконавчих органів міської ради інформацію, необхідну для проведення конкурсу, у межах наданих повноважень; 
4.1.6 у разі необхідності, проводити додаткову перевірку інформації, поданої претендентами конкурсу, із залученням відповідних експертів та інших фахівців; 
4.1.7 підбивати підсумки конкурсу та визначати його переможця; 
4.1.8 подавати проект рішення про затвердження результатів конкурсу ініціатору створення. 
4.2. Конкурсна комісія зобов'язана: 
4.2.1 забезпечувати рівні умови для всіх претендентів конкурсу, об’єктивне та чесне визначення переможця; 
4.2.2 організовувати приймання, зберігання, розкриття конкурсних пропозиції, забезпечувати вибір найкращої конкурсної пропозиції на підставі критеріїв та методики оцінки, визначених у конкурсній документації; 
4.2.3 зберігати конфіденційність інформації. 
5. Основною формою роботи конкурсної комісії є засідання, які скликаються її головою. Засідання є правомочним, якщо на ньому присутні більше половини членів комісії.
6. Керівництво роботою конкурсної комісії здійснює її голова. У разі відсутності голови комісії, його обов’язки виконує заступник. 
7. Зміни до складу конкурсної комісії затверджуються рішенням міської ради. 
8. Рішення конкурсної комісії оформлюються протоколом, який підписується всіма її членами, присутніми на засіданні. Рішення приймається простою більшістю від загального складу комісії. У разі незгоди члена конкурсної комісії з її рішенням, у протоколі зазначається, що він має окрему думку, яка викладається на окремому аркуші. 
9. Голова конкурсної комісії: 
9.1 приймає рішення щодо проведення засідань конкурсної комісії; 
9.2 визначає дату й місце проведення засідань; 
9.3 веде засідання конкурсної комісії; 
9.4 здійснює інші повноваження відповідно до чинного законодавства України. 
10. Секретаріат конкурсної комісії: 
10.1 забезпечує ведення та оформлення протоколів засідань конкурсної комісії; 
10.2 оперативно інформує членів конкурсної комісії стосовно організаційних питань її діяльності; 
10.3 надає членам конкурсної комісії усі документи, необхідні для забезпечення їх діяльності;
10.4 готує проекти звернень та іншої кореспонденції для взаємодії з претендентами конкурсу; 
10.5 надає особам, які звернулися з відповідним запитом, конкурсну документацію та зміни до неї (за наявності) у прошитому вигляді з пронумерованими сторінками, засвідчену підписом голови конкурсної комісії та скріплену печаткою ініціатора створення; 
10.6 забезпечує ведення реєстру наданих конкурсних пропозицій (згідно з додатком 1) та зберігання конкурсних пропозицій; 
10.7 здійснює інші повноваження відповідно до чинного законодавства України. 
11. Після закінчення терміну подання конкурсних пропозицій голова конкурсної комісії скликає її засідання з метою розкриття конкурсних пропозицій. Під час розкриття конкурсних пропозицій перевіряється наявність усіх необхідних документів, передбачених конкурсною документацією, оголошуються найменування та місцезнаходження кожного претендента, а також приймається рішення про їх допущення (недопущення) до участі в конкурсі з обґрунтуванням причин у разі відмови. 
Зазначена інформація вноситься до протоколу розкриття конкурсних пропозицій (додаток 2). Протокол підписується всіма присутніми на засіданні членами комісії та затверджується її головою, у разі його відсутності – заступником голови комісії. Кожен член комісії має право в письмовому вигляді висловити особисту думку, яка долучається до протоколу. 
12. Після розкриття конкурсних пропозицій конкурсна комісія розглядає заявки, подані претендентами, допущеними до участі в конкурсі, документи та матеріали з пропозиціями щодо умов створення індустріального парку, визначає їх відповідність умовам конкурсу, готує висновки про визначення кращих умов створення й функціонування індустріального парку на основі критеріїв та методики оцінювання (додаток 3), передбачених у конкурсній документації. 
13. За результатом розгляду та оцінки конкурсних пропозицій конкурсною комісією складається протокол оцінки конкурсних пропозицій (додаток 4). За умови отримання претендентами однакової кількості балів або інших оціночних одиниць відповідно до методики та критеріїв оцінки, голос голови конкурсної комісії є вирішальним. 
Разом з протоколом оцінки конкурсних пропозицій ініціатору створення подається проект рішення про результати конкурсу з вибору керуючої компанії індустріального парку «Менський».  
14. Кожен член конкурсної комісії керується цим порядком, умовами конкурсу, чинним законодавством України. 
15. Членам конкурсної комісії забороняється розголошувати стороннім особам та іншим претендентам конкурсу інформацію, що міститься в їх конкурсних пропозиціях, чи розголошувати інформацію про результати оцінки конкурсних пропозицій до моменту укладання договору про створення та функціонування індустріального парку, якщо це не суперечить чинному законодавству. 


Секретар ради	Юрій СТАЛЬНИЧЕНКО


Додаток 1
до Порядку роботи конкурсної комісії з вибору керуючої компанії індустріального парку «Менський»
РЕЄСТР
наданих конкурсних пропозицій
1. Ініціатор створення індустріального парку:  
1.1. Найменування: _________________________________________________ 1.2. Місцезнаходження: _____________________________________________ 1.3. Орган, який відповідає за організацію та проведення конкурсу, ПІБ посадової особи, телефон, телефакс: __________________________________ __________________________________________________________________ 
2. Інформація про об’єкт конкурсу (найменування, площа): _______________ __________________________________________________________________ 
3. Дата оприлюднення та номер оголошення про проведення конкурсу, опублікованого в газетах та ЗМІ тощо__________________________________ 
4. Інформація про надані конкурсні пропозиції: 
	№ з/п
	Дата, час і спосіб отримання (особи сто, поштою тощо)
	Повне найменування претендента конкурсу
	Дотримання передбачених у конкурсній документації вимог щодо форми подання конкурсних пропозицій
	Підпис  особи, яка  зареєструвала конкурсну пропозицію
	Підпис особи, яка передала її  особисто (якщо  передано особисто)
	Примітка

	
	
	
	
	
	
	



5. Інша інформація__________________________________________________ 
6. Прийняття конкурсних пропозицій закінчилося ______________________ (дата) (час) 
Секретар конкурсної комісії _______________ __________________ 

	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 
Голова конкурсної комісії _______________ __________________ 
	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 
М.П. 



Додаток 2
до Порядку роботи конкурсної комісії з вибору керуючої компанії індустріального парку «Менський»

ПРОТОКОЛ 
розкриття конкурсних пропозицій 
1. Ініціатор створення індустріального парку:  
1.1. Найменування: _________________________________________________ 1.2. Місцезнаходження: _____________________________________________ 1.3. Орган, який відповідає за організацію та проведення конкурсу, ПІБ посадової особи, телефон, телефакс: __________________________________ __________________________________________________________________ 
2. Інформація про об’єкт конкурсу (найменування, площа): _______________ __________________________________________________________________ 
3. Дата оприлюднення та номер оголошення про проведення конкурсу, опублікованого в газетах та ЗМІ тощо__________________________________ 
4. Розкриття конкурсних пропозицій відбулося ____________ _____________ (дата) (час) 
5. Місце розкриття __________________________________________________ 
6. Перелік конкурсних пропозицій, поданих претендентами конкурсу: 
	Номер і дата реєстрації конкурсної пропозиції
	Повне найменування претендента конкурсу, місце знаходження, телефон/телефакс
	Інформація про наявність чи відсутність необхідних документів, передбачених конкурсною документацією
	Інформація про допущення (недопущення) претендента до участі в конкурсі
	Примітка (обґрунтування причин у разі відмови)
	Примітка

	
	
	
	
	
	



Секретар конкурсної комісії _______________ __________________ 

	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 
Голова конкурсної комісії _______________ __________________ 
М.П. 	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 



Додаток 3
до Порядку роботи конкурсної комісії з вибору керуючої компанії індустріального парку «Менський»

КРИТЕРІЇ ТА МЕТОДИКА 
оцінки конкурсних пропозицій 
1. Ініціатор створення індустріального парку:  
1.1. Найменування: _________________________________________________ 1.2. Місцезнаходження: _____________________________________________ 1.3. Орган, який відповідає за організацію та проведення конкурсу, ПІБ посадової особи, телефон, телефакс: __________________________________ __________________________________________________________________ 
2. Інформація про об’єкт конкурсу (найменування, площа): _______________ __________________________________________________________________ 
3. Дата оприлюднення та номер оголошення про проведення конкурсу, опублікованого в газетах та ЗМІ тощо__________________________________ 
4. Бальна шкала та оцінювання конкурсних пропозицій: 
	Номер і дата реєстрації конкурсної пропозиції допущеної до конкурсу
	Наявність у бізнес-плані чітких планово економічних показників  розвитку індустріального парку 
	Наявність та якість пропозицій щодо потенційних партнерів – «якірного» інвестора та інших інвесторів, які працюватимуть в індустріальному парку
	Рівень співвідношення прогнозованих інвестицій до кількості робочих місць, які будуть створені 
	Рівень важливості виробництв для Менської громади, які  будуть створені в індустріальному парку
	Сума балів за критеріями

	
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	1 
	2 
	3 
	4 
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Секретар конкурсної комісії _______________ __________________ 

	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 
Голова конкурсної комісії _______________ __________________ 
М.П. 	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 



Додаток 4
до Порядку роботи конкурсної комісії з вибору керуючої компанії індустріального парку «Менський»

ПРОТОКОЛ 
оцінки конкурсних пропозицій 
1. Ініціатор створення індустріального парку:  
1.1. Найменування: _________________________________________________ 1.2. Місцезнаходження: _____________________________________________ 1.3. Орган, який відповідає за організацію та проведення конкурсу, ПІБ посадової особи, телефон, телефакс: __________________________________ __________________________________________________________________ 
2. Інформація про об’єкт конкурсу (найменування, площа): _______________ __________________________________________________________________ 
3. Дата оприлюднення та номер оголошення про проведення конкурсу, опублікованого в газетах та ЗМІ тощо__________________________________ 
4. Проведення оцінки конкурсних пропозицій відбулося _________ ________ (дата) (час) 
5. Перелік відхилених конкурсних пропозицій та причини їх відхилення. 
6. Перелік конкурсних пропозицій, допущених до процедури оцінки. 
7. Методика та критерії оцінки конкурсних пропозицій. 
8. Оцінка пропозицій претендентів: 
	Повне найменування претендента конкурсу, номер і дата реєстрації конкурсної пропозиції
	Критерії оцінки конкурсних  пропозицій
	Значення показників згідно з конкурсними пропозиціями за критеріями оцінки
	Кількість балів або інших оціночних одиниць за критеріями відповідно до методики оцінки
	Примітка

	
	
	
	
	



9. Результати проведення оцінки конкурсних пропозицій (рішення про визнання кращих умов створення та функціонування індустріального парку «Менський») ______________________________________________________ 
10. Члени конкурсної комісії: 
_____________________ ______________ ___________________ 
(посада) 	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 

Секретар конкурсної комісії _______________ __________________ 

	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 
Голова конкурсної комісії _______________ __________________ 
М.П. 	(підпис) 	(ініціали, прізвище) 
